
Das Kinderhaus Miteinander ist eine private Kinderbetreuungseinrichtung mit mehreren pädagogischen
Angeboten: Kinderkrippe, zwei Kindergärten, einer schulischen Nachmittagsbetreuung sowie dem Eltern-
Kind-Zentrum Wörgl. An zwei Standorten begleiten wir Kinder und Familien mit einem klaren
Werteverständnis von Miteinander, Wertschätzung, Humor und Professionalität.

Geschäftsführung
30-38,5 Wochenstunden | ab Mai 2026

Deine Aufgaben: 
Gesamtverantwortung in kaufmännischer, organisatorischer und operativer Hinsicht
Sicherstellung der Einhaltung aller rechtlichen Rahmenbedingungen, Statuten sowie
behördlichen Vorgaben
Verantwortung für Förder- und Subventionsabwicklungen (Land, Gemeinde, weitere
öffentliche Stellen)
Enge Zusammenarbeit mit Vorstand und Beirat sowie Unterstützung bei strategischen
Entscheidungen
Führung und Weiterentwicklung der Organisationsstrukturen und internen Prozesse
Personalagenden in Zusammenarbeit mit den pädagogischen Leitungen 
Verantwortung für Kommunikation, Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung (Eltern, Behörden,
Kooperationspartner:innen, Förderstellen)
Koordination der Liegenschafts- und Infrastrukturthemen an beiden Standorten
Mitwirkung bei Veranstaltungen und besonderen Anlässen des Kinderhauses

Dein Profil:
Identifikation mit den Werten und der Haltung des Kinderhauses Miteinander
Kaufmännische, wirtschaftliche oder sozialmanagementbezogene Ausbildung
Mehrjährige Erfahrung in einer leitenden oder koordinierenden Funktion, idealerweise im
Non-Profit- oder Bildungsbereich
Sehr gute organisatorische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise
Hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie diplomatisches Geschick
Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative und lösungsorientiertes Denken
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (vereinzelt abends oder bei Veranstaltungen)

Das bieten wir:
Eine sinnstiftende Leitungsposition in einer etablierten, wertorientierten Organisation
Gestaltungsspielraum und aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Kinderhauses
Zusammenarbeit mit einem engagierten Vorstand, Beirat und multiprofessionellen Teams
Flexible Arbeitszeitgestaltung im Ausmaß von 30–38,5 Wochenstunden und Homeoffice
Möglichkeit
Mitarbeitervergünstigungen, vergünstigtes Mitarbeiteressen, kostenlose Parkmöglichkeit
Sorgfältige Einarbeitung und Übergabe

Die Entlohnung erfolgt nach den Richtlinien des Mindestlohntarifs für ArbeitnehmerInnen bzw. HelferInnen
in privaten Kinderbildungseinrichtungen und privaten Kinderbetreuungseinrichtungen. Die Einstufung
erfolgt nach Vordienstjahren und Qualifikation. 

Interesse?  Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung:

E-Mail: simone@kinderhausmiteinander.at

Ansprechpartnerin: Simone Hauser
Zauberwinklweg 9, 6300 Wörgl
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Wir stellen die Kinder in den Mittelpunkt und legen Wert auf ein qualitativ hochwertiges
Betreuungsangebot. Neben unserer Kinderkrippe betreiben wir außerdem zwei Kindergarten
Gruppen, einen Schülerhort und das Eltern-Kind-Zentrum Wörgl. 

Unsere Arbeit mit den Kindern orientiert sich an den Erfahrungen von Rebeca und
Mauricio Wild, der Montessori-Pädagogik, der Reggio-Pädagogik und dem situations-
orientierten Ansatz. Wenn du mit unserer privaten Einrichtung wachsen möchtest, kreative
Ideen hast und Wert auf selbstständiges Arbeiten legst, dann schicke uns deine Bewerbung.

Pädagogische Fachkraft
Kinderkrippe ab Juni/Juli 2026 VZ o. TZ

Deine Aufgaben: 

Unterstützung und Mitgestaltung des pädagogischen Alltags in der Kinderkrippe

Begleitung der Kinder im Tagesablauf 

Individuelle Förderung der Kinder

Aktive Zusammenarbeit im Team sowie mit Eltern

Umsetzung unseres pädagogischen Konzepts und unserer Werte

Mitwirkung bei Vorbereitungs-, Reflexions- und Dokumentationsaufgaben

Wir bieten dir:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit

Mitarbeitervergünstigungen und kostenlose Mitarbeiterparkplätze

Ein wertschätzendes, herzliches und humorvolles Arbeitsumfeld

Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

Geregelte Arbeitszeiten (Teilzeit/Vollzeit nach Vereinbarung)

Du bringst mit:

Abgeschlossene Ausbildung zur Kinderkrippenassistenzkraft (BÖE-Bildungszyklus) oder

abgeschlossene Ausbildung als Kindergartenpädagog:in

Freude an der Arbeit mit Kindern im Alter von 1,5–3 Jahren

Einfühlungsvermögen, Verantwortungsbewusstsein und Teamfähigkeit

Selbstständige, zuverlässige und reflektierte Arbeitsweise

Offenheit für Weiterentwicklung und pädagogische Qualitätsarbeit

Die Entlohnung erfolgt nach den Richtlinien des Mindestlohntarifs für ArbeitnehmerInnen bzw.
HelferInnen in privaten Kinderbildungseinrichtungen und privaten Kinderbetreuungseinrichtungen.
Die Einstufung erfolgt nach Vordienstjahren und Qualifikation. 

Interesse?  Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung:

E-Mail: personal@kinderhausmiteinander.at

Deine Ansprechpartnerin: Simone Hauser

Zauberwinklweg 9, 6300 Wörgl
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SOMMERJOB
FERIENBETREUUNG

Kinderkrippe, Kindergarten oder Sommerhort

Für die Sommerferien suchen wir engagierte und motivierte Unterstützung für unser
Ferienbetreuungsteam in folgenden Bereichen:

Kinderkrippe (Kinder von 1,5–3 Jahren)
Kindergarten (Kinder von 3–6 Jahren)
Sommerhort (Kinder von 6–10 Jahren)

Während der Ferien bieten wir den Kindern ein abwechslungsreiches Programm mit kreativen
Angeboten, Spiel, Sport sowie täglichen Ausflügen – angepasst an die jeweilige
Betreuungseinrichtung.

Rahmenbedingungen
📅 Arbeitszeit: Montag bis Freitag, ca. 08:00–14:00 Uhr
📍 Arbeitsorte: Kinderhaus Miteinander, Zauberwinklweg 9, 6300 Wörgl
                             Schülerhort Wörgl, Anton-Bruckner-Straße 10

Deine Aufgaben
Betreuung und liebevolle Begleitung der Kinder während der Ferienzeit
Unterstützung der Pädagog:innen und Assistenzkräfte im pädagogischen Alltag
Aktive Mitgestaltung und Umsetzung von Spiel-, Sport- und Kreativangeboten
Begleitung der Kinder bei Ausflügen und besonderen Aktivitäten

Das bringst du mit
Engagement, Zuverlässigkeit und Freude an der Arbeit mit Kindern
Verantwortungsbewusstsein sowie eine offene und freundliche Persönlichkeit
Abgeschlossene pädagogische Ausbildung und/oder Berufserfahrung von Vorteil
Mindestalter: 17 Jahre
Einwandfreier Leumund

💛 Wir bieten dir eine sinnstiftende Tätigkeit, ein wertschätzendes Team und
abwechslungsreiche Ferientage mit vielen schönen Momenten.

(Teilzeit, Juli und/oder August)

Du bist auf der Suche nach einem abwechslungsreichen Sommerjob und hast Freude an der
Arbeit mit Kindern? Dann bist du bei uns genau richtig!

Interesse? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung

E-Mail: personal@kinderhausmiteinander.at

Deine Ansprechpartnerin: Simone Hauser

Zauberwinklweg 9, 6300 Wörgl
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